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Dispozi{ii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabilegte modul de organizare gi func{ionare a Institutului de Politici
Publice, Administralie 9i gtiinlele Educaliei (IPPASE).
Art.2,lnstitutul de Politici Publice, Administralie gi $tiintele Educaliei constituilinbazaHotardrii
Senatului nr.225129.08.2014 reprezintd o structurd care func{ioneazd in cadrul Universitalii
,,Constantin Brdncugi" din Tdrgu Jiu, aflatd in subordinea Senatului, gi asigurd un complex de
servicii educalionale adresate tuturor categoriilor de tineri, cadrelor didactice gi comunit6lii lbcale.
Art. 3. Institutul de Politici Publice, Administrafie gi $tiinlele Educali ei va avealare sediul in strada
Republicii nr.l.
Art, 4, Activitatea se desftgoard in concordanld cu programele gi politicile educafionale prev6zute
de legislafia in vigoare.
Art. 5. Pentru realizarca obiectivelor gi atribufiilor in domeniile sale de activitate, va colabora cu
celelalte structuri ale Universiteili ,,Constantin BrAncugi" din Tdrgu Jiu, cu organizaJii gi asocialii
profesionale, institulii de la nivel local, regional, precum qi cu alte servicii de specialitate.
Art. 6. (l) in cadrul institutului, vor funcliona urm[tour.i. .o.ponente:

- Centrul/Departamentul de Cercetare a Dezvoltdrii;
- Centrul de testare competenfd lingvistica -,,Eurolingua,';- Centrul pentru Politici Publice gi Sondarea Opiniei publice;
- Departamentul pentru Relalia cu mediul nonuniversitar gi socio-economic.
(2) Centrele componente gi Departamentul sunt conduse de un director/coordonator, care va
gestiona activitatea curentd gi se vor subordona directorului IPPASE gi Consiliului IppASE.

ART. 7. (l) Conducerea INSTITUTULUI este asisuratd de:
a) consiliul gtiinlific director;
b) directorul general;
c) biroul executiv.

Art. 8. (l) Orientarea gi coordonarea activitdii tehnico-gtiinlifice din INSTITUT sunt asigurate de
Consiliul gtiinlific director. Acesta este format din 1l membri: pregedintele Senatului Universitalii
,,Constantin Brdncugi" din TArgu Jiu, directorul general al IPPASE, rectorul sau reprezentant
desemnat al acestuia, decanii facultdlilor Universitdlii ,,Constantin Brancugi" din Tdrgu Jiu sau
reprezentanfi desemna{i ai acestora (4 membri), coordonatorii structurilor comp-onente (3
membri):Centrul/Departamentul de Cercetare a Dezvoltarii, Centrul de testare competenfd
lingvistica - ,,Eurolingua", Departamentul pentru Relafia cu mediul nonuniversitar gi mediui socio-
economic ai directorul Departamentului de cercetare Dezvoltare.
(2) Preqedintele Consiliului Institutului de Politici Publice, Administratie gi $tiintele Educa{iei este
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Pregedintele Senatului.
(3) consiliul gtiinlific director are, in principal, urmatoarele atribufii:

a) elaboteazd' strategia 9i programele de dezvoltare a INSTITUTULUI avdnd ca sarcinZ.
principald implementarea cercet[rilor de vdrf derivate din programele nafionale, respectiv cele
internalionale, asigurdnd implementarea tehnologiilor de vArf gi a tendinfeloi europene gi mondiale
din domeniu;

b) analizeazd qi avizeazd proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli, care se depune la
Senatul Universitdlii ,,Constantin Brdncugi" din TArgu Jiu in vederea aprobdrii. conform
reglementdrilor legale si interne;

c) analizeazd tealizarea criteriilor de performanld ale Centrelor componente gi raportarea
semestriald privind activitatea realizatd de INSTITUT gi aprobd mdsuri pentrudesft$urarea acesteia
in condilii de echilibru ale bugetului de venituri 9i cheltuieli;

d) analizeazL, aprobd sau, dupd caz, propvne spre aprobare Senatului
urmeazd a fi realizate de INSTITUT;

e) elaboreazd planurile proprii de cercetare-dezvoltare;

investiliile care

0 analizeazd gi participd la organizarea gi coordonarea tuturor manifest[rilor cu caracter
gtiinlific propuse de Centrele de Cercetdri;

g) avizeazd acordarea de burse de studii qi stagii de perfeclionare in fard gi in strainatate, pe
baza propunerilor inaintate de cdtre directorii centrelor de cercetdri.
(4) Consiliul gtiinlific director exercitf, orice alte atribufii stabilite, potrivit prevederilor legale.
(5) Consiliul gtiinlific director se intrunegte de regula o datd pe trimestru sau ori de c6te ori
interesele INSTITUTULUI o cer, la convocarea directorului sau la solicitarea unei treimi din
numdrul membrilor consiliului.
(6) Dezbaterile Consiliului gtiinlific director sunt conduse de pregedintele consiliului, iar in lipsa
acestuia, de cdtre directorul general al Institutului.
(7) Consiliul gtiinlific director igi desfdgoard activitatea in prezenla a cel puJin doua treimi din
numdrul membrilor sdi. Dacd nu este indeplinitd aceastd condilie, gedinla poate fi reprogramatd
intr-un interval de cel mult l5 zlle, avdnd aceeagi ordine de zi.
(8) Hotar0rile Consiliului gtiinfific director se iau cu majoritatea voturilor membrilor prezenfi.
(9) In luna ianuarie, Consiliul gtiinlific director prezintd Senatului universitar un raport asupra
activitdlii desfEgurate in anul precedent qi asupra programului de activitate pentru anul in curs.
Art. 9. (l) Conducerea operativd a INSTITUTULUI este asiguratd de un Birou executiv, compus
din: Pregedintele Consiliului $tiinlific, Directorul General gi coordonatorii centrelor componente.
(2) Biroul executiv exercitd atribufii gi are rdspunderi in limita competenJelor aprobate di Consiliul
gtiinfific director.
(3) Biroul executiv stabilegte acliunile concrete necesare pentru realizareaobiectivelor rezultate din:
a) strategia programelor de dezvoltare a INSTITUTULUI;
b) programul anual de cercetare-dezvoltare;
c) bugetul de venituri gi cheltuieli;
d) programul de investilii;
e) sistemul de asigurare a calitdtii;
0 dezbate toate problemele comune privitoare la activitatea de cercetare gi face schimb de
experienf d in vederea eficientizdrii activitdli lor pro fe sionale ;
g) avizeazd' acliunile de cooperare, inteme gi internalionale, cu scop gtiintific;

3



M INISTERUL EDUCATIEI $I CERCET4R I I
$UINTIFICE

UNIVERSITATEA
,,CONSTANTIN BRANCUSI''

din TARGU-JIU
'T el: +40-253 -214307; Fax: +40-253 -2 | 5794.

hnp://www. utgliu, ro

REGULAMENT DE
ORGANIZARE $I
FUNCTIONARE A

INSTITUTULUI DE POLITICI
PUBLICE, ADMINISTRATIE
$I $TIINTBLE EDUCATIEI

REVIZIE :3

h) alte obligalii.
(4) Biroul executiv se intrune;te lunar gi ori de cdte ori interesele INSTITUTULUI o impun.
Art. 10. (1) Directorul general are, inprincipal, urmitoarele atribulii gi responsabilitali:

a) conduce intreaga activitate operativd a Institutului gi a Centrelor gi bepartamentelor;
b) teprezintd, interesele INSTITUTULUI, in relafiile cu celelalte o.gun., organizalii gi agenfi

economici, precum gi cu persoane frzice din far[ gi din strdindtate;
c) imputernicegte directorii Centrelor sd stabileascd relafiile cu beneficiarii gi controleazd

modul de indeplinire a sarcinilor primite;
d) prin consens cu directorii Centrelor stabilegte sarcinile gi atribuliile la nivelul subunitAlilor

INSTITUTULUI, cu avizul Consiliului gtiinlific director;
e) propune Consiliului gtiinlific director modificarea structurii organizatorice gi funclionale a

INSTITUTULUI;
f) rdspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor legale;
g) propune acordarea de burse ocazionale gi creqteri salariale studenlilor, angajalilor

Institutului, precum gi angajalilor universitdlii care deslbgoard activitAli in colaborare cu
Institutul pe proiecte/contracte ale Institutului;

h) analizeazd semestrial stadiul valorificdrii rezultatelor cercetirii, inclusiv activitatea de
marketing;

i) exercitd orice alte atribufii ce ii sunt delegate de Consiliul gtiinfific director.
(2) Conducerea operativd a Institutului de Politici Publice, Administra{ie gi $tiinlele Educafiei va fi
asiguratd de un director general.
(3) Relafiile dintre componentele aflate in structura INSTITUTULUI, precum gi relaliile acestora
cu teriii sunt stabilite de directorul general, care poate acorda imputerniciri de reprezentare in
numele institutului, cu avizul Consiliului gtiinlific director.
(4) Funcfia de Director general al INSTITUTULUI va fi ocupatd in urma unui concurs organizat de
Universitatea,,Constantin Brdncugi" din T6rgu Jiu.
(5) Componentele din structura Institutului sunt conduse de coordonatori/directori.
Coordonatorii/Directorii centrelor gi departamentelor din structura institutului au urmdtoarele
atribulii:

a) reprezintd interesele Institutului, in relafiile cu celelalte organe, organiza!ii gi agenfi
economici, precum gi cu persoane fizice din lard gi din strdinf,tate;

b) propune Biroului executiv programul anual gi proiectele pe care le va desfbgura pentru a fi
aprobate in Consiliul gtiinlific;

c) prin consens cu membrii Centrelor stabilesc sarcinile gi atribu{iile la nivelul Institutului
precum gi relaliile acestora cu terlii, cu avizul Biroului executiv;

d) analizeazd, semestrial stadiul valorificdrii rezultatelor cercetdrii, inclusiv activitatea de
marketing;

e) exercitd orice alte atribulii ce ii sunt delegate de Consiliul gtiinlific director, Biroul executiv
sau Directorul general.

(6) Coordonatorii/Directorii centrelor gi departamentelor din structura Institutului rdspund in fafa
Consiliului 9tiin1ific director gi a directorului general de indeplinirea tuturor atribufiilor,
responsabilitAtilor gi competenlelor incredinlate de acegtia.
ART.ll. In cadrul Institutului, Statul de funcfii se aproba anual de Senatul Universitdlii
,,Constantin Brdncugi" din Tdrgu-Jiu gi poate cuprinde urmdtoarele funclii de cercet6tori gtiin[ifici:
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CS I, CS II, CS III, CS, Asistent de cercetare $i personal didactic auxiliar: secretar $i
documentarigti.
ART.I2. (l) Angajarea de personal se face in limita resurselor financiare gi in funclie de
necesitdlile de ordin gtiinlific ale contractelor INSTITUTULUI sau in funclie de fondurile
disponibile ale INSTITUTULUI.
(2) Cercetdtorii angajali ai Institutului vor fi evaluafi trimestrial pe baza indeplinirii figei
individuale a postului prin aplicarea grilei de evaluare a cercetdrii.
(3) Personalul didactic auxiliar va fi evaluat anual pebazacriteriilor generale ale Universitdlii.
(4) Angajarea gi promovarea se fac in condiliile legii. Posturile scoase la concurs de IppASE pot fi
ocupate pentru o perioadd determinatd sau nedeterminatS, iar programul de lucru este de 40 ore pe
sdptdmdnd, 8 ore pe zi.

Scopul
Art.l3.imbundtd{irea managementului privind politicile publice educa{ionale, sociale.
administrative, juridice, economice gi tehnice prin elaborarea de politici Ei strategii specifice.

Misiunea
Art. l4.Misiunea Institutului de Cercetare IPPASE-UCB este de a asigura un management eficient
al resursei umane, bazei materiale gi logistice incredinfate pentru dezvoltarea activitalii de cercetare
din cadrul UCB. Institutul de cercetare IPPASE-UCB va promova colaborarea gtiinlifica
interdisciplinard in folosul comunit[1ii academice. Institutul de Cercetare IPPASE-UCB va
desftgura cercetdri gtiinfifice in domeniile in care Universitatea ,,Constantin Brdncugi" din Tdrgu-
Jiu este abilitatd, pebaza granturilor, proiectelor cAgtigate prin participare la concursurile nalion-ale
gi internafionale, pe baza de contracte bilaterale cu alte universiidli, institute de cercetdri din lara gi
strdin[tate, ca 9i cu unitdli economice, IMM-uri, ONG-uri, cercetdtori, specialigti etc. Misiunea
Institutului de Cercetare IPPASE-UCB se circumscrie urmdtoarelor coordonate strategice:
l. dezvoltarea activitdlii de cercetare aUniversitdlii ,,Constantin Br6ncuqi" din T6rgu-Jiu;
2. identificarea gi activarea resurselor financiare pentru proiectele de cercetare;
3. inilierea de proiecte de cercetare fundamentala gi aplicativd;
4. orientarea cdtre cercetarea multi, trans gi interdisciplinard;
5. dezvoltarea resursei umane.
Institutul de Politici Publice, Administrafie gi $tiinfele Educaliei igi desfdgoari activitatea in afara
oricdror preocupdri de ordin politic, ideologic sau religios. Activitatea Institutului de politici
Publice, Administrafie 9i $tiinfele Educaliei se desfbgoard in concordanld cu programele gi politicile
educa{ionale ale ministerului de resort gi cu normele legislative in vigoare.

Principii
Art. 15. Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinlele Educaliei funclioneazd. pe baza
urmdtoarelor principii :

1' Disponibilitate gi accesibilitate - Institutul asigurd accesul deplin gi nemijlocit al elevilor,
studenfilor, cadrelor didactice gi al tuturor celor interesali de serviciiie sale.

2. Egalitate de ganse gi nediscriminare - Institutul este deschis tuturor celor interesali de
serviciile sale, fbrd nicio discriminare de vdrstS, sex, orientare religioasd etc.
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3. Respectarea demnitdtii
consideraIie, sprijinitA
consiliere.

$l
ln

personalitafii - Fiecare persoana este tratatd cu respect
identificarea gi satisfacerea nevoilor sale de informare si

9i
de

Obiective
Art. 16. intdrirea capacitElii administrative gi cre$terea eficienlei organiza[iei.
Art. 17. Realizarea de proiecte de cercetare gi dezvoltare in domeniul politicilor publice gi al
educafiei, selectarea, pregitirea, stimularea gi valorificarea potenfialului tinerilor in vederea
oblinerii de cunogtinte, abiliteti gi aptitudini necesare pentru integrarea lor in societate.
Art. 18. Proiectarea dezvoltdrii din perspectivi sociald, administrativd, juridicd, economicd, tehnic[
gi educafionald.
Art. 19. Organizarea 9i desfrgurarea activitAfilor de consiliere individuala gi de grup in domeniul
politicilor publice gi educafionale.

Atribu{ii
Art.20,lnstitutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinfele Educafiei are urm[toarele atribulii:

1. Sprijinirea gi incurajarea depunerii de proiecte de cercetare in competilii nalionale gi
internafionale de cdtre cadrele didactice, masteranzii gi studen{ii din Universitatea
,,Constantin BrAncugi" din Tdrgu-Jiu;

2. Editeazd publicalii de specialitate precum reviste, studii, cdrfi, rapoarte tehnice in domeniul
teoriei dezvoltdrii din perspectivd sociala, administrativd, juridica, economicd, tehnicd gi
educaIionala.

3. Participa la viafa gtiinlificd interna qi internalionala in vederea schimbului gi difuz6rii de
informafii,

4' Dezvoltd relalii gi proiecte de colaborare cu alte institulii, organiza{ii guvernamentale pi
nonguvernamentale gi asocialii profesionale din lard gi din strdinatate.

5. Acordd asistenld de specialitate unitAtilor de invdfdmdnt care igi propun teme de cercetare.
6. Participd la proiecte nalionale gi internafionale in domeniul social, administrativ, juridic,

economic, tehnic qi educalional.
7. Desfbgoara activitdfi de cercetare gi

administrative, sociale gi umaniste .

de analizd specifice in domeniile gtiinJelor

8. Colaborarea cu factorii educalionali implica{i in dezvoltarea tinerilor in scopul integrarii
optime a acestora in viala sociald gi profesionald.

9. Realizarea de activitdli de practicd profesionala pentru studenlii programelor de studii
Sociologie, Administratie publica, Rela{ii interna[ionale gi studii .u1op.n., Limba gi
Literatura Englezd, - Limba gi Literatura Romdn6, Istorie, Administralie putlica european6,
Administrarea 9i conducerea unitdlilor de inva!6mAnt, Sisteme administrative si relatii
interna!ionale.

10. Realizeazd, activitali de testare a opiniei publice in problematici educalionale, sociale,
politice gi economice.

ll' Realizeazdactivitd{i de testare a competenfei lingvistice, inclusiv pregdtire pentru obfinerea
unui certificat de competenfd lingvistica.

12. Realizeazd. conferinfe publice , dezbateri, mese rotunde.
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Art. 2l.Fin anlarea 
ttt""f;ff 

nistralie 9i gtiinlele Educaliei este asiguratd
din bugetul univer in Tdrgu Jiu gi ai structurilor componente gi din
venituri proprii pre anlare nafionald gi european[, pubiicalii, dona{ii,
sponsorizdri gi alte venituri legal constituite.
Art. 22, (l) Institutul de Politici Publice, Administralie gi gtiinlele Educafiei poate acorda burse
ocazionale sau perrnanente, din veniturile proprii, studenlilor care desftgoard activitd{i in cadrul
institutului sau in cadrul centrelor componente, la proprnerea directorului general al IppASE, cu
avizul consiliului de Administralie gi cu aprobarea senitului.
(2) Bursele acordate de Institutul de Politici Publice, Administrafie gi gtiinlele Educaliei nu
afecteazd sistemul de burse al universitalii, ele putdnd fi cumulate cu 

'burs 
ele prevdzute in

Regulamentul de qcordare a burselor, a altor forme de sprijin material si a facilitdyilor acordate
studenlilor UCB.
(3) Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinJele Educafiei poate acorda cregteri salariale,
din veniturile proprii, angajalilor universitdlii care desldgoara activitali in cadrul Institutului sau in
cadrul centrelor componente, la propunerea directorului general al IPPASE, cu avizul Consiliului de
Administralie gi cu aprobarea Senatului.
Art. 23. Dimensiunea, organizarea gi amenajarea spafiilor gi a dotdrilor aferente este stabilitd in
funclie de problematica gi serviciile oferite.

Dispozifii finale
Art. 24. Regulamentele de organizare gi funcfionare ale structurilor componente se vor adapta in
conformitate cu prevederile prezentului regulament.
Art. 25. Prezentul Regulament a fost adoptat de Consiliul de Administra{ie in gedin{ele din data de
18.09.2014, l3'11.2014 9i 12.03.2015, aprobat de Senatul Universitdlii ,,Constantin Brdncugi,,din
TArgu Jiu in gedin{ele din data de 26.09.2014,21.11.2014 Si 27.03,2015 9i modificat in jedinla
Biroului Senatului Universit[lii,,Constantin Brdncusi', din iu din data I 5 .05 .20 1 5 .

ORUN Prof. un ta POPESCU

Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. ing. Mihai CRUCERU

Compartiment juridic,
Jr. Virgil

iv. dr. Ad
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